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1. ГОДИНА 

 

Предмет Методо
логија 

научног 
истражи

вања 

Теорија 
и пракса 
менаџм

ента 

Предузе
тнички 

менаџм
ент 

Маркетин
г услуга 

Пословне 
финансије 

Право 
Европск
е уније 

Корпорат
ивна 

друштвен
а 

одговорн
ост 

Наставник Проф др  
Велими

р 
Шћекић 

Проф др 
Живота 
Радосав
љевић 

Проф др 
Видоје 
Вујић 

Проф др 
Милијанк

а 
Ратковић 

Проф др 
Ивица 

Стојанови
ћ 

Проф др 
Радоје 

Зечевић 

Проф др 
Драгана 

Радосављ
евић 

Стимулисање 
студентског 
интересовања за 
градиво 

3,95 4,16 4,88 4,54 

3,55 

4,24 

4,53 

Контакт са студентима 
у току наставе 4,18 4,33 4,22 3,99 3,78 3,89 4,45 

Спремност за сарадњу 
са студентима ван 
наставе 

4,19 3,91 4,87 4,75 
4,52 

4,19 
4,64 

План наставе се 
реализује по унапред 
утврђеном временском 
распореду извођења 
наставе (предавања, 
вежбе, консултације, 
испити) 

4,58 3,99 4,85 4,73 

4,10 

3,99 

4,61 

План наставе се 
реализује по унапред 
утврђеном садржају 
предмета 

4,11 4,29 3,53 3,59 

4,45 

3,77 

4,61 

Којом оценом би 
оценили 
интерактивност 
наставе? 

4,63 3,97 4,58 3,97 

4,34 

3,93 

4,73 

Колико су примери из 
праксе присутни у 
настави? 

4,82 4,60 3,96 4,78 
3,99 

3,94 
4,62 

Колико Вас настава 
подстиче на 
креативност и 
самосталност у раду? 

4,59 3,97 4,59 4,57 

3,98 

3,91 

4,59 

Да ли стечена знања 
можете применити у 
пракси? 

4,55 3,95 4,47 3,99 
3,99 

3,76 
3,93 

Оцените разумљивост 
и јасноћу у 
објашњавању 

4,61 4,81 4,74 4,40 
4,79 

4,66 
4,49 

Како оцењујете 
педагошку способност 
наставника/сарадника? 

4,34 4,26 4,16 3,99 
4,79 

3,99 
3,98 

Како оцењујете 4,49 4,33 4,47 3,99 3,87 4,54 4,49 



квалитет уџбеника - по 
садржају (савременост) 
Како оцењујете 
квалитет уџбеника - по 
структури (примери, 
питања) 

4,93 4,71 4,19 4,11 

4,11 

4,09 

4,69 

 Предавања/вежбе похађам:  
Редовно ( > 80%) 40,00 35,00 50,00 50,0

0 50,00 48,00 48,00 

Повремено (oko 50%) 35,00 35,00 30,00 15,0
0 30,00 27,00 25,00 

Ретко ( < 30%) 25,00 30,00 20,00 35,0
0 20,00 25,00 27,00 

 

 


